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<<Утверждаю>>

Щиректор школы
Султанмутов И,М,

План
мероприятий по противодействию коррупции

на 2022,2023 учебный год

вМБоУ<<ЩяtаванкенТскаясошим.М.Х.Рамазанова>>

1. общие положения:
1.1.ПланработыПопроТиВоДействиюкоррУПциивМБоУ<1ЩжаванкенТская

соШ им. М.Х. Рамазанова>> разработан на основании:

- Федершrь"оrо .unoн u oi zs'.l,z.2008 ]1Ъ 27з-Фз <О противодействии коррупции);

_ Федерального закона от 17.07.2009 N9 |72_Фз коб антикорр}цционной экспертизе

нормативньIх IIравовых актов и проектов нормативных правовых актов);

_ Федеральный закон 2t.i|.201.i lчs зzq ко внесении изменений в отдельные

законодательные акты РФ в связи с совершенствованием государственного управления в

области противодействия коррутrции);
-Указ Президента РФ от 19 N[Ь zooB г. N 815 "О мерах по противодействию

-"noTil::ru"o"n.""e 
Правителъства Российской Федерации от 15 августа 2013 г, N 706 г,

Москва ''Об утверждении Правил o**urr"" платных образовательных услуг"

|.2.ПланоПреДеляеТосноВныенапраВленияреалиЗаци-и----:'']"*оррУпЦионной
политики в шкопе, систему и перечень программных мероприятий, направленньD( на

противодействие коррутrции в ОУ,

исключение возможности фактов коррупции в школе

, Плана rrротиводействия коррупции в рамках

2. Цели и задачи
- недопущение предпосылок,
- обеспечение выполнения

компетенции администрации школы;
- обесшечение защиты прав и законньж интересов граждан от негативных процессов

и явлений, связанньж с коррупчией, укрепление доверия граждан к деятельности

администрации школы,

,щля достижения указанных целей требуется решение следующих задач:

- предушреждение коррупционных правонарушений;

- оптимизация и конкретизация полномочий должностньIх лиц;

-формироВаНиеанТикоррУПционноГосоЗнанияУЧасТникоВобразователЬного

"поu'_":'беспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционньIх

правоIIарушений;
- повышение эффективности управления, качества и достуIIности предоставляемых

школой образовательных услуг;
- содействие реализации прав граждан на достуII к информации о деятельности

школы
3. Ожидаемые результаты реализации Плана

- повышение эффективности управления, KaTIecTBa и доступности предоставляемых

образовательных услуг;
- укреIIление доверия граждан к деятельности администрации школы,

контролъ *-ръ-"aациеt Плана в школе осуществляется директором школы,

ответственным за ведение профилактической работы по предупрежДеНИЮ КОРРУПЦИОННЬIХ

и иньIх правонарушений в школе, а также членами антикоррупционной комиссии,



План работы по противодействию коррупции
в МБОУ <<,Щжаванкентская СОШ им.М.Х.Рамазанова>)

на 2022-2023 учебный год

J\Ъ п/п Мероприятия Сроки
проведения

ответственный

1. Организационныемероприятия

1.1 Анализ качества реаJIизации <<Гlпана работы по

противодействию коррупции за 202I - 2022учебньtй гор>
аьгуст 2022 ,Щиректор школы

|.2. Разработка и утверждение <<Плана работы по
противодействию коррупции на 2022-2023учебный год>

май-сентябрь
2022 r.

,Щиректор школы
на общем
собрании
трудового
коллектива

1 .3. Анализ и уточнение должностных обязанностей

работников, исполнgние которых в наибольшей мере
подвеDжено риску коррупционных проявлений

авryст- сентябрь
2022г.

Щиректор школь]

2, обеспечение права граждан надоступ к информации одеятельности

2.1 Использование прямых телефонных линий в целях
выявления фактов вымогательства, взяточничества и

других проявлений коррупции, а также для более активного
привлечения общественности к борьбе с данными
правонарушениJIми.

в течение года Щиректор
школы

2.2. Организация личного приема граждан директором школы. По графику ,Щиректор
школы

2.з. Соблюдение единой системы оценки качества образования
с использованием процедур:
_ аттестация педагогов школы;
- мониторинговые исследования в сфере образования;
- статистические наблюдения;
- самоанализ деятельности ОУ;
- создание системы информирования управления
образованием, общественности, родителей о качестве

образования в школе;
- соблюдение единой системы критериев оценки качества

образования (результаты, процессы, условия);
- организация информирования )л{астников ГИА и их

родителей (законных представителей);
- определение ответственности педагогических работников,
привлекаемых к подготовке и проведению ГИА за

неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанностей и
злоупотребление слryжебным положением, если таковые
возникнчт.

Февраль - май,
июнь

Зам. директора
по УВР

2.4. Организация систематического контроля за пол)лением,

учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи

документов государственного образца об основном общем
образовании. Определение ответственности должностных
лиц.

В течение года заместитель
директора по
УВР, секретарь

2.5, Контроль за осуществлением приёма в первый кJIасс. Февраль- авryст заместитель
директора по
увр

2,6. Информирование гра;кдан об их правах на получение
образования.

В течение года Клаосные

руководители,
Администрация
школы



,r1
Усиление контроля за недогrуЙе"rе- фа-rо"неправомерного взимания денежных средств
С РОДИТеЛеЙ (ЗакОнных пf)епстяпитспай\

В течение года Щиректор
школы

2,8. vvyvrrvavцflg чU\JJlruлýнии правил приема, перевода и
отчисления, обучающихся из школы

В течение года Щиректор
школы

з.1.

1rrI
}ательного учреждения

В течение года .Щиректор
школы,
Зам. директора

по Уврз.2. а,rчдчуrrrrсФцп, гruрма l,ивно-праВовой 0азы деятелЬности
школы, в том числе в целях совершенствования единых
требований к обучающимся, законным представителям и
работникам ОУ.

Январь - март
202З года

Щиректор
школы,
Зам. директора
по УВР, ВР

vDvvDyvrvlgпrruE инч)ормирование посредством размеЩенияинформации на сайте школы, в Сми о проводимых
мероприятиях.

В течение года Зам. директора
по ВР

J.+. J vrlJrvпд9 Ir9}.,uuнilJlbнoи отВеТственносТи работниковшколы за неправомерное принятие решения в рамках своихполномочий.

В течение года Щиректор
школы

3.5. Ря
В течение Года Зам. директора

по УВР, ВР
з.6.

По факry

l

Щиректор
школы

.r. Антикоррупционное обпазовя нир
4.1,

Октябрь | Классн",е
| руководители

4.2.

п

,урuал ан,l,икоррупционной направленности В течение года Зам. директора
по ВР4.з.

.Щекабрь

4.4. {9чу rvvr\aa yФwutcl \uuчинение, Эссе) среди обучающихся
7-1 1 классов на тему кЯ против порру.rцr"п

Ноябрь МО учителей
русского языка и
литературы4.5. Бега V

Январь Классные
руководители4.6 yrv\L\.I4. \\l\Uрруrlция 

- явЛенИе ПолитиЧеское или
экономическое?>>. (10-1 1 классы)

Март Классные
руководители4,7. рwD4гrиýi. ((Dы,r.овая)) коррупция в школе)).

El
Май психолог

4,8.
Ноябрь-декабрь библиотекарь

5.1. F
а]

Январь Классные
руководители5.2, R

В течении года Зам. директора
по ВР

6.П Pi
пl
о(

tостью
-_]l+vчvrrlrv arg ч4иlч шI\\JJl_ьl .tIуUJIиЧнОГО ДОКЛаДа и
)авовых актов антикоррупционного содержания с отчётом
i их исполнении

в течение года Зам.директора
врпо



6.2. Участие u r,убп"йБЙБйБЙкопЙ

бстпечя пп п I;TA п r а,.лЕ лR. -- л л_

сентябрь Антикоррупцио
нная комиссия6.з,

В течение годГ {иректор
школы6.4.

Щекабрь {иректор
школы,

Антикоррупцио
ннrш комиссия,6.5.

в течение года Антикоррупцио
нная комиссия

6,6.
заместители
директора6.7.

Февраль Зам. директорi
по ВР, педагог-
психолог6.8. цЕflия rr()рядка административных

процедур по приёму и рассмотрению жалоб и обращений
грiDкдан

Экп

Постоянно Антикоррупцио
нная комиссия

6,9.

через информационн;;J;}"#JJffil?JfiН:Нtr;" 
]телефон) на предмет установления фактов й;;;;;;;;"-, lкоррупциидолжностнымилицами школы l

l

По мере
поступления
обращений

Антикоррупцио
нная комиссия

pr апиJация ВЗаимодействия с ппярппy
7.1

1
rr

pl анам и

Постоянно Щиректор
школы8.

lбразовательн0 и деятельности
8,1. J O".r, rrции

(puJl, Ja uuuJrIOдением тРеООваниЙ,
установленных ФедераJIьным законом ль zjз-оз коконтрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услугДЛЯ ОбеСПеЧеНИЯ ГОсУдарственных и мчниIIипя пr-нЕ.Iy ц/чп\.

В течение года ,Щиректор
школы
Зам. директора
по АХЧ8,2. Г)п

- vJ ччч.'Jrчirпw NUf,f PUJIя за целеВым иСпОлЬзованием
бюджетных средств В течение года Щиректор

школы
Антикоррупцио
нная комиссия8,3.

Егэ 

yvJr^ оФ чрlаппзациаи и ПРОВеДениеМ

-

OC\zTlro.-o -^r,,.^,"л

Сентябрь -июль заместитель
директора
по УВР8.4.

Июнь, июль заместитель
директора по
увр

9

услуг в электронном

- Электроннrа 
^"""-#Uf,ГruМ 

БИЛg;

- электронный журнал
- Предоставление информации о порядке проведения
государственной итоговой аттестации и результатахпроведения ГИА

В течение года Администрация
школы
Зам. директора
по УВР


